
පිටුව

පුවත්-NEWS10  2026 ජූලි 08 බදාදා

සබරග“ව පළා’ සමාජ ”බසාධන, 
පවාස හා ළමාරෂක, ’ාම සංව•ධන සහ 

’ා”ය ක•මා”ත අමාාංශය

–ර“පා— තන” සඳහා 
අය’ප කැඳ•ම

සබරග“ව පළා’ සමාජ ”බසාධන, පවාස හා ළමාරෂක ’ාම  
සංව•ධන සහ ’ා”ය ක•මා”ත අමාාංශය යටෙ’  ඇ“ සබරග“ව 
පවාස, ළමාරෂක සමාජ ෙ—වා ෙදපා•තෙ’”“ෙ“ පහත  සඳහ” 
–ර“පා සඳහා ”වෘත පදන“” බඳවා ගැ”මට ”””ක’ල’ 
අය”’ක”ව”ෙග” අය”’ප’  කැඳව ලැෙ•.

අ අංකය තන“ර –ර“පා— සං“ාව

01 “වාස මාතා (”වෘත) 04

02 සහකාර ෙවා•ඩ” ”“ 
(”වෘත)

01

ඉහත සඳහ” බඳවා ගැ”’වලට අ—ළ ස’—•ණ “ෙ“දනය සහ ආද•ශ 
අය”’ප  www.sg.gov.;k  ෙව• අඩ”ෙ“ පළ කර  ඇත.
අ”. ආ•. එ’. ““”කා .  ඉ—•ර,
ෙ”ක’, සමාජ ”බසාධන පවාස හා ළමාරෂක, ’ාම සංව•ධන  හා 
’ා”ය  ත•මා”ත අමාාංශය,
සබරග“ව පළා’ සභාව.

පිටුව

පුවත්-NEWS10  2026 ජූලි 08 බදාදාඅා–—ෙ“ රස ප”ෂක ෙදපා•තෙ’“ෙ“ කළමනාකරණ 
සහකාර - තා”ෂක ෙනාවන - ඛ–ඩ 2 ෙ—වා ගණෙ“ 

ය“” ෙ”ඛක තන“ෙර“ ර“පා— සඳහා බඳවා ගැ”ම - III ෙ”ය
ආ–—ෙ“ රස ප”ෂක ෙදපා•තෙ’“ෙ“ කළමනාකරණ සහකාර - තා”ෂක ෙනාවන - ඛ–ඩ 
2 ෙ—වා ගණෙ“ ය“” ෙ”ඛක තන“ෙර“ ර“පා— “න” (14) ” සඳහා බඳවා ගැ”මට පහත සඳහ 
”””ක’ සරන ලද – ලාංෙ”ය රවැයෙග අය”’ප’ කැඳව ලැෙ•.
02. බඳවා ගැ”ම :
 2.1  අ–ාපන ””ක’ :
   ංහල/ෙදමළ/ඉං“ භාෂාව, ගතය සහ තව’ ”ෂයය ෙදකකට ස’මාන සාමා•ථය 

ස“තව එ”වර ”ෂයය හය• (06) අ–යන ෙපා” සහ“ක ප– (සාමා— ෙපළ) ”භාගය 
සම’ • “—ම.

සහ
   අ–යන ෙපා” සහ“ක ප– (උස— ෙපළ) ”භාගෙ““, අවම වශෙය ”ෂයය එක” (01) ව’ 

(සාමා— ෙපා” ප”ෂණය හැර) සම’ව “—ම.
 2.2  වෘ”ය ””ක’ :
   කා•“ක ”—ලය, ජා“ක ත”ණ ෙ—වා සභාව, ජා“ක ආ““ක’ව හා කා•“ක ““ •ෙ’ 

අ“කා’ය , වෘ’”ය ““ අ“කා’ය හා “ණතා සංව•ධන අමා“ාංශෙ“ •යාප”ං— • ඇ“ 
ෙවන’ ““ ආයතන ව• ය“” •යන පාඨමාලාව ෙහ– ෙ”ක’ ප’චය පාඨමාලාව හ—රා 
සම’ව “—ම.

 2.3  කා”ක ””ක’ :
   සෑම අෙ“”ෂය—ම – ලංකාෙ“ ඕනෑම “ෙ–ශයක ෙ—වය •මට’ තන“ෙ• රාජකා ඉ• 

•මට’ “මාණව’ ශා’ක හා මානක ෙය–”තාවය• –”ත ”ය –“ය.
 2.4  ෙවන ””ක’ :
  (I)   – ලංකාෙ“ රවැෙය— ”ය –“ය.
  (II)  අය”’ක” ”–’ට ච’තය• –”ත ”ය –“ය.
  (III)  තන“රට බඳවා ගැ”ම සඳහා අව“ ය—ම ”””ක’, ෙමම “ෙ“දනෙ“ සඳහ 

අය”’ප’ කැඳ•ෙ’ අවස ”නට ස’—•ණ කර “–ය –“ය.
03. වයස :
  (I)   අවම “මාව : අ–”” 18 ට ෙනාඅ— ”ය –“ය
  (II)   උප’ම “මාව: අ–”” 30 ට ෙනාවැ• ”ය –“ය
04. වැ“ පමාණය :
  (I)  වැ•“ ෙ”ත අංකය : MN-1-2025
  (II)  වැ•“ ප’මාණය : ”.45,230-10x540–11x630–10x890–10x1,190-78,360
05. ෙ—වෙ“ “–”ත •ෙ’ ෙකාෙ–’ 
  (I)   ෙමම තන“ර —–ර ”“ාම වැ•“ ස“ත ෙ“. (”“ාම වැ•“ ”මය ””බඳව රජය ”  

ඉ”’ෙ““ ග ලබන ““ප’“මය ”රණයට ඔබ යට’ ”ය –“ය)
  (II) වැද• හා අන’ද” ”“ාම වැ•“ ”මයට  —යක ”ය –“ ෙ“.
  (III) ෙත–රාග ලබන අය”’ක”ව වසර 03 ක ප’වාස කාලයකට  යට’ ෙ“. 
06. බඳවා ගනා ආකාරය : 
  වෘ’”ය ප”ෂණය” සහ ෙය–”තාවය ඇග•ෙ’ ස’“ඛ ප”ෂණය” පැවැ’•ම ම“ බඳවා ග 
ලැෙ•.

 6.1 01  වෘ”ය ප“”ෂණය

”ෂයය උපම ල—“ 
“මාණය

සම’ ල—“ 
“මාණය

ංහල/ ඉං“ ය“” ••ම. (අ—ම ෙ“ගය ”නා•යකට  
වචන 20 බැ“ ”නා• 20 ” “ළ ය“” ••ම)

100 40

 06. 02  ෙය”තාවය ඇග•ෙ’ ස’ඛ ප“”ෂණය
   ල—“ ලබා“ෙ’ ”මය :

ල—“ ලබාෙද• ලබන “ධාන —•ෂ උපම ල—“ “මාණය
1.  අ“ෙ•ක අ–ාපන ”””ක’
  අ.ෙපා.ස සාමා— ෙපළ ”භාගෙ“ ”•ක ”””ක’ සඳහා සලකා 
බල ලබන ”ෂයයහැර ඉ“’ ”ෂයය 02 ” සඳහා 

  A  සාමා•ථය  -  ල—“  05
  B  සාමා•ථය  -  ල—“  03
  C  සාමා•ථය  -  ල—“  02

  අ.ෙපා.ස.  උස— ෙපළ ”භාගෙ“ ”•ක  ”””ක’ සඳහා සලකා 
බල ලබන  ”ෂයය හැර ඉ“’ ”ෂයය 02 ”  සඳහා  

  A සාමා•ථය  -  ල—“  05
  B  සාමා•ථය  -  ල—“  04
  C  සාමා•ථය  -  ල—“  03
   S  සාමා•ථය  -  ල—“  02

20

2.  ”ෙ’–යට අ—ළ අ“ෙ•ක වෘ’”ය ”””ක’ 
  ෙපෟ–ග•ක/ රජෙ“ ආයතනයක මාස 06 ක ය“” ෙ”ඛක ෙහ– 
ප’ගණක ““ව ලබා “—ම.

   මාස 06 සඳහා   -  ල—“  10
   මාස 12 සඳහා  -  ල—“  20

20

3.  පළ”–ද
  රජෙ“ ෙහ– රජයට අබ–ධ ෙහ– ””ග’ ආයතනයක ය“” 
ෙ”ඛක තන“රක/ –ග•ක සහකාර තන“රක ෙ—වය කර 
“—ම.

  අ–”” 01 සඳහා  -  ල—“  05
  අ–”” 02 සඳහා  -  ල—“  10
  අ–”” 03 සඳහා  -  ල—“  15

15

4.  ඉං“’ භාෂා ’•ම
  ””ග’ ආයතනය• පාඨමාලාව” හ—රා ලබාගනා ලද, 
ඉං“ භාෂා “•ණතා සහ“කය.

  මාස 03 ක සහ“කය” සඳහා  - ල—“ 05
  මාස 06 ක සහ“කය” සඳහා  - ල—“  10
  අ–”” 01 ක  සහ“කය” සඳහා - ල—“ 20

20

5.  පගණක ’•ම 
  ””ග’ ආයතනයක පාඨමාලාව” හ—රා ලබාගනා ලද 
ප’ගණක  ’ම ””බඳ “•ණතා සහ“කය

  මාස 03 ”  ෙහ– ඊට  අ— සහ“කය” සඳහා  - ල—“ 05
  මාස 06 ක සහ“කය” සඳහා  - ල—“  10
  අ–”” 01 ක  සහ“කය” සඳහා - ල—“ 20

20

6.  ස’“ඛ ප”ෂණෙ““  ද”වන ස“ෙ“දන —සලතාවය 05

07.   ෙම“ සඳහ ආකෘ“ය “කාරව ස’—•ණ කරන ලද අය”’ප’ 2026 ”• 31 වන ”නට ෙපර 
•යාප”ං— තැපෑෙල ආ–—ෙ“ රස ප”ෂක, ෙනා.31, ඉ”” මාවත, පැලව’ත, බ’තර“”ල යන 
•”නයට ලැෙබන ෙ— එ”ය –“ය. අය”’ප’ බහා එවන කවරෙ“ ව’ පස ඉහළ ෙකළවෙ• “ය“” 
ෙ”ඛක තන“ර සඳහා අය”’පත” යෙව සඳහ කර එ”ය –“ය.

08.   ෙය–”තාවය ඇග•ෙ’ ස’“ඛ ප”ෂණෙ““ම අය”’ක”වෙ” ”•ක ”””ක’ ප”ෂා කර 
ලැෙ•. 

09.   ස’“ඛ ප”ෂණයට කැඳව ලබන අය”’ක”ව සං“ාව ආ–—ෙ“ රස ප”ෂක ” ”රණය 
කර ලබන අතර, ස’“ඛ ප”ෂණයට කැඳ•ම —–ර ප’•ම” ලබා ගැ”මට ”””කම” ෙනාෙ“.

10.   ෙය–”තාවය ඇග•ෙ’ ස’“ඛ ප”ෂණෙ“ “ ලබා ගනා ල—“වල —සලතා අ””ෙවළ හා 
පව“න ර“පා— සං“ාව අව ආ–—ෙ“ රස ප”ෂක ” තන“රට බඳවා ග ලැෙ•.

11.   ෙමම ර“පා— ස’—•ණ •ම ස’බධෙය අවසාන ”රණය ආ–—ෙ“ රස ප”ෂක ස“ ෙ“.
එ’. ඒ. ෙ”. ෙ”. •. ෙපෙරා
ආ–—ෙ“ රස ප”ෂක                                                                          නය : 03/07/2026

අා–—ෙ“ රස ප”ෂක ෙදපා•තෙ’“ෙ“ කළමනාකරණ සහකාර - තා”ෂක ෙනාවන - ඛ–ඩ 2 ෙ—වා 
ගණෙ“ ය“” ෙ”ඛක III  ෙ”ය තන“ෙර“ ර“පා— සඳහා බඳවා ගැ”ම

ආද•ශ අය”’ප–ය
01.  ස’—•ණ නම  (ංහෙල/ ෙදමෙළ)  : ..................................................................................................................
     (ඉං“ෙය) : ..................................................................................................................
02.  “ල—” සමග නම (ංහෙල/ ෙදමෙළ)  : ..................................................................................................................
     (ඉං“ෙය)  : ..................................................................................................................
03. උප ”නය       :  ව•ෂය ..................... මාස ..................... ”නය .......................
 වයස 2026.07.31 ”නට     : ..................................................................................................................
04.  —’ / ”ෂ භාවය     : .................................................................................................................. 
05.  ”වාහක/ අ”වාහක බව   : ..................................................................................................................
06.  ”රකථන අංකය     : ..................................................................................................................
07. ”––’ තැපැ” •”නය    : ..................................................................................................................
08.  ජා“ක හැ“’ප’ අංකය   : ..................................................................................................................
09.  —–ර •”නය      : ..................................................................................................................
10.  අ–ාපන ”””ක’     : ..................................................................................................................
11.  වෘ’”ය ”””ක’     : ..................................................................................................................
12.  ෙවන’ ”””ක’    : ..................................................................................................................

ඉහත සඳහ” ෙතාර“” ස“ හා “වැර බවට සහ“ක කර“.

නය : .................................                             අය”’ක”ෙ” අසන : ....................................

සබරග“ව පළා’ සමාජ ”බසාධන, 
පවාස හා ළමාරෂක, ’ාම සංව•ධන සහ 

’ා”ය ක•මා”ත අමාාංශය

–ර“පා— තන” සඳහා 
අය’ප කැඳ•ම

සබරග“ව පළා’ සමාජ ”බසාධන, පවාස හා ළමාරෂක ’ාම  
සංව•ධන සහ ’ා”ය ක•මා”ත අමාාංශය යටෙ’  ඇ“ සබරග“ව 
පවාස, ළමාරෂක සමාජ ෙ—වා ෙදපා•තෙ’”“ෙ“ පහත  සඳහ” 
–ර“පා සඳහා ”වෘත පදන“” බඳවා ගැ”මට ”””ක’ල’ 
අය”’ක”ව”ෙග” අය”’ප’  කැඳව ලැෙ•.

අ අංකය තන“ර –ර“පා— සං“ාව

01 “වාස මාතා (”වෘත) 04

02 සහකාර ෙවා•ඩ” ”“ 
(”වෘත)

01

ඉහත සඳහ” බඳවා ගැ”’වලට අ—ළ ස’—•ණ “ෙ“දනය සහ ආද•ශ 
අය”’ප  www.sg.gov.;k  ෙව• අඩ”ෙ“ පළ කර  ඇත.
අ”. ආ•. එ’. ““”කා .  ඉ—•ර,
ෙ”ක’, සමාජ ”බසාධන පවාස හා ළමාරෂක, ’ාම සංව•ධන  හා 
’ා”ය  ත•මා”ත අමාාංශය,
සබරග“ව පළා’ සභාව.

–ර“පා—
ඉ”•“’ කමාත සංවධන අකාෙ“ පහත සඳහ –ර“පා— තන“ර සඳහා අය”’ප’ කැඳව• ලැෙ•.

ෙ’ඨ කළමනාක” ෙ—වා කා–ඩය - (HM 2-1 )
අෂ ජනරා” HM 2-1 - තන“” 01

 ””ක’ හා ෙවා පළ–”ද

 බා“ර අය”’කව” : 

  ”•ව”ල ““පාදන ෙකා“ෂ සභාව ”’ ””ග’ ”•ව”ලය• ”ෙ““, ඉං“ෙ” ”ව / වා—“ 
”ව / “මාණ ස””ෂණ ”ව ””බඳ උපාය” ලබා “—ම

සමඟ

  අ—ළ ”ෙ’ෙ“ ප•චා’ උපාය” ලබා “—ම ෙහ– – ලංකා ඉං“ෙ” ආයතනය (IESL) / – ලංකා 
වා—“ ” ආයතනය (SLIA) / – ලංකා “මාණ ස””ෂණ ආයතනය (IQSSL) ”’ ””ග’ අ—ළ 
”ෙ’ෙ“ වෘ’”ය ආයතනයක —ණ සාමා“ක’වය ලබා “—ම

සහ

  අ—ළ ”ෙ’ෙ“ පළ“ උපාය ලබා ගැ”ෙම ප” රජෙ“ ෙදපාතෙ’“වක / රජෙ“ ”ව—ථා”ත 
ම–ඩලයක /  සං—ථාවක /  රජෙ“ ””ග’ ආයතනයක ෙහ– ඉ”•“’ කමාත සංවධන අකායට 
””ගත හැ• ––ග•ක අංශෙ“ ආයතනයක අ—ළ ”ෙ’ෙ“ “ධාන ඉ”•“’ කට–“වල ’ය—ම –”” 
”ෙ’වල "කළමනාකරණ ම”ටමක" වසර 20ක අවම පළ–”–ද” ලබා “—ම සහ ඉ වසර 05” 
ෙ’’ඨ  කළමනාකරණ ම”ටෙ’ ෙ—වා පළ–”–ද” “—ම.

 අ””තර අය”’කව” :

  ”•ව”ල ““පාදන ෙකා“ෂ සභාව ”’ ””ග’ ”•ව”ලය•  ඉං“ෙ” ”ව/ වා—“ ”ව/ 
“මාණ ස””ෂණ ”ෙ““ උපාය සමග අ—ළ ”ෙ’ෙ“ ප•චා’ උපාය ෙහ– – ලංකා ඉං“ෙ” 
ආයතනය (IESL) / – ලංකා වා—“ ” ආයතනය (SLIA) / – ලංකා “මාණ ස””ෂණ ආයතනය 
(IQSSL) ”’ ””ග’ අ—ළ ”ෙ’ෙ“ වෘ’”ය ආයතනයක —ණ සාමා“ක’වය ලබා “—ම

 සමඟ

 (අ)     තන“රට අ—ළ ”ෂය ”ෙ’ය “ළ ෙ’’ඨ කළමනාක” (HM 1-3) ෙ—වා කා–ඩෙ“ අවම 
වශෙය වසර 07 ක ෙ—වා පළ–”–ද” ලබා “—ම

 සහ

 (ආ)  බ“”ධ ”ෂයෙග –’ ක–ඩාය’වලට නායක’වය ලබා“ම සහ මඟ ෙප•මට හැ••ම, මානව 
ස’පත සහ ෙවන’ ස’ප’ “’ෙලස ෙයද•ෙ’ සහ කාය”ෂමව කළමනාකරණය •“ෙ’ හැ•යාව 
හා පළ–”–ද.

වැ• ෙ”තය සහ මාක වැ• ප’මාණය :

 කළමනාකරණ ෙ—වා ච”ෙ”ඛ අංක 01/2025 – 25.03.2025

 HM 2-1- 2025 : ”. (161,140 -12 x 4,850 – 219,340) 

  (බා“රව බඳවා ගනා අය”’ක”වෙ” වැ•“ පමාණෙ“ ආර’භක ”යවෙ —ථානගත කර• ලැෙ•. 
කළමනාකරණ ෙ—වා ච”ෙ”ඛ අංක 01/2025 අ•ව, ආර’භක වැ•“ ”යවෙ ෙගව• ලබන වැ•ප              
”. 140,317/- වන අතර, 2027.01.01 ”න ’ට ෙගව• ලබන වැ•ප ”. 161,140/- ෙ“.)

සෑම අය”’කෙව—ම,

  i. –  ලංකාෙ“ –රවැ’ය— ”ය –“ය.

 ii.  තන“ෙ රාජකා ෙහා“ ඉ• •“මට සහ ”ව”ෙ ඕනෑම “ෙ–ශයක ෙ—වය •“මට ශා“කව හා 
මාන’කව ””” ”ය –“ය.   

 iii. ”–’ට චතය• හා ජවය• ෙහ– ”ය –“ය.

වය මාව :     

 අ–”” 35 ට ෙනාඅ— හා අ–”” 55ට ෙනාවැ• ”ය –“ය. 

  අ–තර අය”’ක”වට සහ ’නටම’ රජෙ“/ ”ව—ථා”ත ආයතනවල ෙ—වෙ“ “–“ 
අය”’ක”වට  ඉහත සඳහ උපම වය— “මාව අ—ළ ෙනාෙ“.

බඳවා ගැ”ෙ’ ”මෙ“දය:

 ෙ’ඨ කළමනාක” ( HM  2-1) 

  ප’•“ෙ’ බලධායා ”’ ප’කර• ලබන ස’“ඛ ප“”ෂණ ම–ඩලය” ”’ පව’ව• ලබන 
•හගත ස’“ඛ ප“”ෂණය”.

ෙවන ““ලාභ

   රජය ”’ අ•මත කරන ලද ”වන ”යද’ “මනාව සහ අෙන—’ “මනා.

    ෙ—වකයාෙ” වැ•“ පදන’ ෙකාටෙගන ෙ—වක අථසාධක අර“දලට ආයතනෙය 15% ක 
—යක•ම” ද, ෙ—වකයාෙග 10% ක —යක•ම” ද සමඟ ආයතනය ”’ ෙ—වකයා ෙව•ෙව 
ෙ—වා “–”“කයෙ” භාර අර“දලට 3% ” ද බැර •“ම” කර• ලැෙ•.

   "අ’හාර ර" ෛව– ර“ණ පහ”ක’ ආයතනය ”’ ලබා ෙද• ලැෙ•.

   රා’ ”ාපාර ෙදපාතෙ’“ ච”ෙ”ඛ ම— අ•මත හා ක• කලට සංෙශ–ධනය කර• ලබන 
ආකාරයට “වාහන පහ”ක’ සහ ස“ෙ“දන පහ”ක’ සපය• ලැෙ•.

 අය’ කරන ආකාරය:

  අය”’ක”ෙ” ”ව ද’ත ඇ“ළ’ව, “’ ප” ””ෙයල කරන ලද අය”’ප’, අ–ාපන හා වෘ’”ය, 
පළ–”–ද ””බඳ සහ“ක කරන ලද සහ“ක ”ටප’ සමඟ •යාප”ං— තැපෑෙල පහත සඳහ •”නය 
ෙවත 2026 ”• 27 ”න ෙහ– ඊට ෙපර ඉ”•“’ කමාත සංවධන අකාෙ“ සභාප“ ෙවත ලැ—මට 
සැලැ—”ය –“ය. රා’ ෙදපාතෙ’“/ සං—ථා/ ”ව—ථා”ත ම–ඩල/ ආයතනවල ෙ—වය කරන 
අය”’ක”වෙ” අය”’ප’,  තම ෙදපාතෙ’“/ ආයතන “ධා”ෙ” “ෙ–ශය  ස“තව, අ—ළ 
තන“රට ෙත–රා ගතෙහා’ ’නට දරන තන“ “දහ— •“මට හැ•ද යන සඳහ කර එ”ය –“ ය. 
අය”’ප’ එ•ෙ’“ •” කවරෙ“ ව’පස ඉහළ ෙකළවෙ තමා අය”’ කරන තන“ර පැහැ”•ව සඳහ 
කර එ”ය –“ ය.

  අස’—ණ ෙහ– “මාද • ලැෙබන අය”’ප’ ““”ෙ’ප කර• ලැෙ•. ”””ක’ ස–රා ඇ“ ෙක“ ලැ”—“ 
ගත කර• ලබන  අය”’ක”ව පමණ” ස’“ඛ ප“”ෂණය සඳහා කැඳව• ලැෙ•.

සභාප“,
ඉ”“’ ක•මා”ත සංව•ධන අ“කා’ය,
“ස“’පාය”, 123, ”ෙ’රාම මාවත,

ෙකාළඹ 07.

“වාස, ඉ”“’ හා ජලස’පාදන අමා“ාංශය

ඉ”•’ කමා”ත සංවධන අ“කා’ය
   ”–’ තැපෑල : info@cida.gov.lk    ෙව• අඩ”ය : www.cida.gov.lk

CIDA

ශ්‍රී ලංකාවේ රාජ්‍ය ආදායම් පද්ධතිය 
නවීකරණය කිරීම අරමුණු කරගනි­
මින්,  ජනාධිපති ලේකම් කාර්යාලයේ 
සෘජු අධීක්ෂණය යටතේ ක්‍රියාත්මක 
වන රාජ්‍ය ආදායම් පරිපාලන ප්‍රතිසං­
ස්කරණ හා නවීකරණ කාර්යාංශය 
(RARMB) සහ ජාත්‍යන්තර මූල්‍ය අර­
මුදල අතර විශේෂ සාකච්ඡාවක් ජනා­
ධිපති ලේකම් ආචාර්ය නන්දික සනත් 
කුමානායක මහතාගේ ප්‍රධානත්වයෙන් 
පසුගියදා ජනාධිපති කාර්යාලයේදී 
පැවැත්විණි.

එහිදී පසුගිය වසරක කාලසීමාව 
තුළ ශ්‍රී ලංකාවේ බදු පද්ධතිය, රේගු 
ක්‍රමවේද, සුරාබදු කළමනාකරණය 
සහ සමස්ත රාජ්‍ය ආදායම් ආකෘතිය 
මධ්‍යකාලීන උපායමාර්ගික සැලැස්මක් 
යටතේ ක්‍රියාත්මක වූ ප්‍රතිසංස්කරණ 
ක්‍රියාවලිය සමාල�ෝචනය කෙරිණි.

ඊට අදාළව ජාත්‍යන්තර මූල්‍ය අර­
මුදලේ  නිය�ෝජිත කණ්ඩායම දේශීය 
ආදායම් බදු දෙපාර්තමේන්තුව, මුදල් 
අමාත්‍යාංශය, ශ්‍රී ලංකා රේගුව සහ 
සුරාබදු දෙපාර්තමේන්තුවේ ජ්‍යෙෂ්ඨ 
නිලධාරීන් සමඟ ද විශේෂ සාකච්ඡා 
පවත්වනු ලැබීය.

ඒ අනුව ඩිජිටල් ව්‍යාපෘති සඳහා 
ක්‍රියාත්මක සැලසුම්, දත්ත ඒකාබද්ධ 
කිරීම වේගවත් කිරීම, මානව සම්පත් 
හා නායකත්ව පුහුණු වැඩසටහන් 
සහ බදු පදනම පුළුල් කිරීමේ තිරසර 
ක්‍රමවේද පිළිබඳව ජාත්‍යන්තර මූල්‍ය 
අරමුදලේ නිය�ෝජිතයන්ගේ විශේෂ 
අවධානය ය�ොමු කෙරුණ අතර එම 
ක්‍රියවලියේදී RARMB කාර්යාංශය 
ශක්තිමත් පාලන රාමුවක් සහිත ප්‍රති­
සංස්කරණ කේන්ද්‍රයක්” ලෙස කටයුතු 
කර ඇති බවට ඇගයීමට ද ලක් විය.

එහිදී ශ්‍රී ලංකා රේගුව, දේශීය ආදා­
යම් බදු සහ සුරාබදු යන දෙපාර්තමේ­
න්තුවලට අදාළව ක්‍රියාත්මක කෙරෙන 

මෙම වැඩපිළිවෙළ සඳහා ජාත්‍යන්තර 
මූල්‍ය අරමුදලේ අඛණ්ඩ තාක්ෂණික 
සහ උපදේශන සහාය ලබාදීමට එක­
ඟතාව පළ විය.

2025 වසරේ මුල් භාගයේදී ජනාධි­
පති අනුර කුමාර දිසානායක මහතාගේ 
මූලිකත්වයෙන් සහ කැබිනට් අනුමැතිය 
යටතේ ස්ථාපිත කරන ලද RARMB 
කාර්යාංශයේ මූලික අරමුණු වන්නේ 
රාජ්‍ය ආදායම් එකතු කිරීම නවීකරණය 
කිරීම, බදු පරිපාලන කාර්යක්ෂමතාව 
ඉහළ නැංවීම, නීතිමය හා ආයතනික 
ප්‍රතිසංස්කරණ ක්‍රියාත්මක කිරීම සහ 
දේශීය ආදායම් බදු දෙපාර්තමේන්තුව, 
රේගු සහ සුරාබදු දෙපාර්තමේන්තුව 

ඒකාබද්ධ කර කළමනාකරණය කිරී­
මයි.

ඒ අනුව දේශීය ආදායම් බදු දෙපා­
ර්තමේන්තු ප්‍රතිසංස්කරණ ක්‍රියාවලිය 
යටතේ ව්‍යුහගත ප්‍රතිසංස්කරණ 
වශයෙන් එහි ශාඛා Medium 
Corporate, Metro සහ Regional 
කාර්යාල ලෙස නැවත සංවිධානය කිරී­
මෙන් පසු බදු අනුකූලතාව 40–45% සිට 
70–75% දක්වා ඉහළ නංවා ගැනීමට 
සමත් වී ඇත‍.

එම සාකච්ඡාව සඳහා ජාත්‍යන්තර 
මූල්‍ය අරමුදලේ රාජ්‍ය මූල්‍ය කටයුතු 
පිළිබඳ දෙපාර්තමේන්තුවේ ඇන්ඩෘ 
කිලර් මහතාගේ නායකත්වයෙන් රාජ්‍ය 
ආදායම් කළමනාකරණ ව්‍යාපෘති කළ­
මනාකාරිනී සින්ඩි නෙගස්, ශ්‍රී ලංකාවේ 
දේශීය ආදායම් බදු දෙපාර්තමේ­
න්තුවේ ස්ථානගත ජාත්‍යන්තර මූල්‍ය 
අරමුදලේ  නේවාසික බදු උපදේශක 
ග්‍රෙග්, කැනේඩියානු ජාතික ජ්‍යෙෂ්ඨ 
උපදේශක බ�ොබ් හැමිල්ටන් යන 
මහත්ම මහත්මීහු සහ රාජ්‍ය ආදායම් 
පරිපාලන ප්‍රතිසංස්කරණ හා නවීකරණ 
කාර්යාංශයේ (RARMB) ජ්‍යෙෂ්ඨ 
නිලධාරීහු පිරිසක් එක්ව සිටියහ.

රාජ්‍ය ආදායම් පරිපාලන ප්‍රතිසංස්කරණ හා
නවීකරණ කාර්යාංශය සහ IMF අතර විශේෂ සාකච්ඡාවක්

අනුජා ප්‍රියංගනී
මහින්ද රාජපක්ෂ මහතාගේ ජය තහවුරු කිරීම සඳහා ක්‍රීඩා 

සංගම් අතර බෙදා දීමට කැරම් බ�ෝඩ් සහ දාම්බෝඩ් සත�ොස 
ආයතනය හරහා ගෙන්වා රජයට රුපියල් ක�ෝටි හතරකට 
ආසන්න පාඩුවක් කිරීම සම්බන්ධයෙන් අල්ලස් ක�ොමිසම 
පැවරූ ච�ෝදනාවන්ට තමන් වරදකරුවන් කර දඬුවම් නියම 
කළ ච�ෝදනා යටතේම නීතිපතිවරයා විසින්ද තවත් නඩුවක් 
පවරා තිබීම අභිය�ෝගයට ලක් කරමින් හිටපු අමාත්‍ය නලින් 
ප්‍රනාන්දු මහතා ග�ොනුකළ පෙත්සම විභාග කිරීමට අභියාචනා­
ධිකරණය ඊයේ තීරණය කළේය.

එක වරදකට දෙවරක් නඩු පැවරිය න�ොහැකි බවට නීති­
ඥවරුන් මහාධිකරණය හමුවේ මතු කළ මූලික විර�ෝධතා 
මහාධිකරණ විනිසුරුවරයා විසින් ප්‍රතික්ෂේප කළ බව පෙන්වා 
දෙමින් ග�ොනුකළ අභියාචන පෙත්සම විභාග කිරීමට අභියාච­
නාධිකරණය මෙලෙස තීරණය කළේය.

අභියාචනාධිකරණ විනිසුරුවරුන් වන පී. කුමාරන් රත්නම් 
සහ ප්‍රදීප් හෙට්ටිආරච්චි යන මහත්වරුන්ගෙන් සමන්විත විනි­
සුරු මඬුල්ල හමුවේ පෙත්සම සලකා බැලිනි.

හිටපු අමාත්‍ය නලින් ප්‍රනාන්දු මහතා ග�ොනුකළ පෙත්සමේ 
වගඋත්තරකරු වශයෙන් නීතිපතිවරයා නම්කර ඇත”.

සත�ොස ආයතනය හරහා ගෙන්වූ කැරම් බ�ෝඩ් 14000ක් 
සහ දාම්ලෑලි 11000ක් 2015 වසරේ පැවති ජනාධිපතිවරණය 
සමයේ හිටපු ජනාධිපති මහින්ද රාජපක්ෂ මහතාගේ ජය තහ­
වුරු කිරීම සඳහා ක්‍රීඩා සංගම් සහ දේශපාලන කාර්යාල අතර 
බෙදා හැරීමෙන් රජයට රුපියල් ක�ෝටි 3.9ක පාඩුවක් කිරීම 
සම්බන්ධයෙන් අල්ලස් ක�ොමිසම පවරා තිබූ නඩුවක ච�ෝදනා­
වන්ට වරදකරු වීම නිසා නඩුව විභාග කළ ක�ොළඹ ත්‍රිපුද්ගල 
මහාධිකරණ විනිසුරු මඬුල්ල තමන්ට වසර 30ක බරපතළ 
වැඩ සහිත සිරදඬුවම් නියම කර ඇතැයි දැනුම් දුන්නේය.

එසේ තිබියදී එම ච�ෝදනා යටතේම නීතිපතිවරයා විසින් ද 
තමන්ට එරෙහිව නඩුවක් පවරා ඇතැයිද එම නඩුව ක�ොළඹ 
මහාධිකරණය හමුවේ කැඳවු අවස්ථාවේදී එක වරදකට 
දෙවරක් නඩු පැවරිය න�ොහැකි බවට තම නීතිඥවරුන් මූලික 
විර�ෝධතා මතු කළත් මහාධිකරණ විනිසුරුවරයා එම විර�ෝ­
ධතා ප්‍රතික්ෂේප කළ බවද පෙන්වා දෙන පෙත්සම්කරු තමන්ට 
එරෙහිව නීතිපතිවරයා විසින් ග�ොනුකර ඇති ච�ෝදනා මත 
නඩුව පවරා පවත්වාගෙන යෑමට න�ොහැකි බවට තීන්දුවක් 
දෙන්නැයි ඉල්ලා සිටී.

පෙත්සම කැඳවු අවස්ථාවේදී ඉදිරිපත් වු කරුණු සැල­
කිල්ලට ගත් අභියාචනාධිකරණ විනිසුරු මඬුල්ල පෙත්සම 
විභාග කිරීමට තීරණය කළේය.

ඒ අනුව පෙත්සමේ වගඋත්තකරු වශයෙන් නම්කර සිටින 
නීතිපතිවරයාට මේ සම්බන්ධයෙන් ලබන 13 වැනිදා කරුණු 
දක්වන ලෙස නිය�ෝග කරමින් අභියාචනාධිකරණ විනිසුරු 
මඬුල්ල න�ොතීසි නිකුත් කළේය.

පෙත්සම්කරු වෙනුවෙන් නීතිඥ රම්සි බාචා මහතාගේ 
උපදෙස් මත නීතිඥ රුවන්ත කුරේ මහතා සමඟ ජනාධිපති 
නීතිඥ අලි සබ්රි මහතා පෙනී සිටියේය.

වගඋත්තරකාර නීතිපතිවරයා වෙනුවෙන් නිය�ෝජ්‍ය ස�ොලිසි­
ටර් ජනරාල් මාධව තෙන්නක�ෝන් මහතා පෙනී සිටියේය.

කැරම් බ�ෝඩ් ච�ෝදනාවට 
දෙවරක් නඩු පැවැරීමට එරෙහිව
හිටපු ඇමැති නලින් ප්‍රනාන්දු 
ග�ොනුකළ පෙත්සම විභාගයට

රත්නපුර විශේෂ - එන්.පී. රාජදොරේ
වසර දහයකට පෙර අසල්වැසි නි‍ෙවසේ පදිංදිව සිටි දස 

හැවිරිදි දැරියක ලිංගික අපය�ෝජනය කිරීම සම්බන්ධයෙන් 
රත්නපුර මහාධිකරණයේ විභාග වූ නඩුවක විත්තිකරු වර­
දකරු කළ රත්නපුර මහාධිකරණ විනිශ්චයකාරිනී කේ.ඩී.
එම්.ඒ. ලංකාපුර මහත්මිය විත්තිකරුට වසර 13ක බරපතළ 
වැඩ ඇතිව සිරදඬුවමක්, රුපියල් විසිපන්දහසක දඩයක් 
සහ වින්දිත දැරියට රුපියල් ලක්‍ෂ පහක වන්දියක් ගෙවන 
ලෙස   නිය�ෝග කළාය. වන්දි සහ දඩ මුදල න�ොගෙවන්නේ 
නම් අමතරව ලිහිල් සිරදඬුවමක් ද නියම විය.

දඬුවම් නියම කිරීමෙන් පසු විවෘත අධිකරණයේ සිටි 
විත්තිකරු ඇමතූ මහාධිකරණ විනිසුරුවරිය පැමිණිල්ල 
විත්තිකරුට විරුද්ධව ඇති  ච�ෝදනාව සාධාරණ සැකයෙන් 
ත�ොරව ඔප්පු කර ඇතැයිද කියා සිටියාය.

මෙම නඩුවේදී වින්දිතිය ඇතුළු සාක්කිකරුව�ෝ 6 දෙනෙක් 
පැමිණිල්ල වෙනුවෙන් සාක්ෂි දුන්හ.

දස හැවිරිදි දැරියක 
ලිංගික අපය�ෝජනය කළ

අසල්වැසියා අවුරුදු 13ක් හිරේ


